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ПОЛОЖЕНИЕ 

о лагере с дневным пребыванием на базе 

муниципального  бюджетного  

общеобразовательного учреждения города 

Кургана «Гимназия N19» 

(ЛДП на базе МБОУ «Гимназия №19») 



Общие положения 

1. Настоящее Положение о лагере с дневным пребыванием на базе муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения города Кургана «Гимназия №19» 

(сокращенное название: ЛДП на базе МБОУ «Гимназия №19») , регулирует деятельность 

лагеря, созданного в качестве структурного подразделения МБОУ «Гимназия 19». 

2. Лагерь создается для несовершеннолетних в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 лет, 

обучающихся в образовательной организации (далее - дети). 

3.  З. В своей деятельности лагерь руководствуется Федеральным законом от 24 июля 1998 г. 

№ основных гарантиях прав ребенка в Российской федерации“' (последняя редакция), 

Приказом Минобрнауки России от 13.07.2017 № 656 ”Об утверждении примерных 

положений об организациях отдыха детей и их оздоровления“ постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 июня 16СП 3.1!2.4.3598-

20 «Об утверждении санитарно-зпидемиологических правил СП 3, 1/2.4.3598-20 

«Санитарно-зпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для 

детей и молодежи, Уставом МБОУ «Гимназия №19» и Положением о лагере с дневным 

пребыванием. 

4. Лагерь осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными 

федеральными государственными органами, органами государственной власти субъекта 

Российской Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а 

также с общественными организациями и объединениями. 

5. Лагерь осуществляет свою деятельность по следующим адресам : 6400023 

Российская Федерация, Курганская область город Курган, 5 микрорайон, дом 15.   

 

Организация и условии деятельности 

Лагерь организует свою деятельность в период школьных каникул. 

1. Лагерь работает в режиме 5-дневной рабочей недели. 

2.  Предметом деятельности лагеря являются организация и проведение мероприятий, 

направленных на отдых и оздоровление детей и каникулярное время, а также реализация 

дополнительных общеразвивающих программ , 

3. Целью деятельности лагеря является: развитие личности ребенка, укрепление физического, 

психического и эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина.  

4. Основными задачами деятельности лагеря является: 

а) создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 

использования каникулярного времени у детей; 

б) создание условий для развития творческого потенциала детей, разносторонних 

интересов детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании; 

в) создание условий для социализации детей, развитию коммуникативных и лидерских 

качеств детей, формирования у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа 

жизни, общей культуры детей, обеспечения духовно-нравственного, гражданско - 

патриотического, трудового воспитания детей; 

г) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей. 

5. Лагерь : 

а) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экскурсионную 

деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени детей, 

их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства; 
 

 



б) осуществляет деятельность, направленную на: 

- развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей у детей;  

-развитие физической культуры и спорта детей, в том числе на физическое развитие и 

укрепление здоровья детей; 

в) осуществляет образовательную деятельность по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ; 

г) организует размещение, питание детей в лагере; 

д) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей; 

е) организует оказание медицинской помощи детям в период их пребывания в лагере, 

формирование навыков здорового образа жизни у детей; 

ж) осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на улучшение 

психологического состояния детей и их адаптацию к условиям лагеря. 

6. Пребывание детей в лагере регулируется законодательством Российской Федерации 

и договором об организации отдыха и оздоровления ребенка, заключенным с родителями 

(законными представителями) детей. 

7. Деятельность детей в лагере организуется как в одновозрастных, так и в 

разновозрастных объединениях детей (отряды, группы, команды), в зависимости от 

направленности (тематики) программ смен лагеря, интересов детей, образовательных и 

воспитательных задач школьного лагеря. 

8. Лагерь может использовать объекты социальной, образовательной, спортивной 

инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, необходимые для 

осуществления целей деятельности лагеря. 

В лагере должен быть обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной 

инфраструктур лагеря и предоставляемым услугам, в том числе должны быть созданы 

специальные условия для получения указанными лицами образования по реализуемым в 

лагере образовательным программам. 

Оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан. 

Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря должны 

соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, 

требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности. 

Финансовое обеспечение деятельности лагеря осуществляется в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 

Участники образовательно-оздоровительного процесса 

1. В лагерь принимаются дети со справкой участкового врача-педиатра о состоянии 

здоровья ( в справке указывается наличие прививок, хронических заболеваний, 

рекомендаций об ограничении режима, о возможности участия в спортивных 

соревнованиях) и со справкой об отсутствии контакт с инфекционными больными.  

2. Начальник лагеря назначается приказом директора образовательной организации из 

числа педагогических работников образовательного учреждения. 

Комплектование лагеря педагогическими работниками, техническим и обслуживающим 

персоналом осуществляет директор образовательной организации совместно с 

начальником лагеря. 

К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие высшее или 

среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных 

характеристик, определенных для соответствующих педагогических работников. 



Каждый работник лагеря допускается к работе после прохождения медицинского осмотра 

с отметкой в санитарной книжке. При приеме на работу в лагерь работники проходят 

инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной безопасности и 

охраны жизни, антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев 

с детыми. 

Руководитель и работники лагеря несут предусмотренную законодательством 

Российской Федерации ответственность за пребывание детей в лагере , их жизнь и 

здоровье. 

 

Права и обязанности учащихся, родителей (законных представителей), 

педагогических работников 

1. Дети, находящиеся в лагере имеют право: 

-на самоопределение и самореализацию творческих способностей и интересов в кружках, 

студиях, группах, отрядах лагеря; 

-на внесение предложений по улучшению оздоровительно-образовательного процесса;  

- на уважение их человеческого достоинства, свободного выражения собственных 

взглядов и убеждений; на полноту и свободу информации; 

               -на охрану жизни и здоровья; 

               -на временное прекращение посещения лагеря по болезни; 

-на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях; 

 - на участие в самоуправлении отряда. 

2. Дети обязаны: 

- строго соблюдать правила поведения в лагере и не допускать нарушений дисциплины; 

- уважать достоинство воспитанников и работников лагеря; 

- выполнять требования данного Положения; 

- бережно относиться к используемому имуществу; 

- выполнять законные требования администрации и работников лагеря. 

3. Родители (законные представители) имеют право: 

- выбирать образовательную программу из числа используемых в работе с детьми в 

лагере; 

- знакомиться с ходом и содержанием воспитательного процесса; 

- защищать права и интересы ребенка; 

- вносить предложения по улучшению работы с детьми; 
Родители (законные представители) обязаны выполнять Положение лагеря. 

 4. Начальник лагеря с дневным пребыванием, назначенный приказом 

директора образовательной организации: 

- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря ; 

- определяет обязанности должностных лиц, проводит (с регистрацией в специальном 

журнале) инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, профилактике 

травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, утверждает график работы 

персонала лагеря; 

- организует деятельность воспитателей, проводит методические  занятия с 

ними и несет ответственность за эффективность проводимых в лагере 
мероприятий воспитательного и оздоровительного характера; 

- несет ответственность за организацию питания детей и финансово-хозяйственную 

деятельность смены лагеря. 
5.Педагогические работники лагеря имеют право: 

- вносить предложения по улучшению воспитательного процесса; 



- свободно выбирать и использовать методики обучения, учебные пособий, 

материалы, методы в соответствии с образовательной программой;  

- защищать свою профессиональную честь и достоинство. 

    6.Педагогические работники обязаны: 

- планировать и организовывать жизнедеятельность детей и подростков; 

- совместно с медицинским работником обеспечивать сохранение и укрепление 

здоровья детей и подростков, проводить мероприятия, способствующие их 

психофизическому развитию; 

- принимать детей в установленном порядке от родителей ( лиц , их заменяющих), 

организовывать выполнение режима дня, организацию досуга; 

- способствовать формированию у воспитанников нравственных качеств гражданина, 

прививать им навыки культурного поведения, ответственного отношения к труду,  

уважение к правам человека, проводить работу по профилактике вредных привычек; 

- вести в установленном порядке документацию и отчетность; 

- обеспечивать безопасное проведение оздоровительного процесса, Строгое 

соблюдение правил охраны труда, санитарных и противопожарных правил; 

- проводить инструктаж с детьми по безопасности проведения воспитательных  

мероприятий с обязательной регистрацией в журнале инструктажа; 

- организовывать изучение детьми и подростками правил по охране труда, правил 

дорожного движения, поведения в быту, на воде, железнодорожных путях. 

 
Охрана жизни и здоровья детей в лагере с дневным пребыванием 

1. Начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни 

и здоровья детей, находящихся в лагере, 

2. Воспитатель обязан ежедневно проводить инструктаж учащихся по правилам 

техники безопасности при выполнении различных видов деятельности. 

З. Работники лагеря и дети обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила 

внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход учащегося с 

территории лагеря без разрешения воспитателя или начальника лагеря. 

4.  Все помещения лагеря обеспечиваются противопожарными средствами. В лагере 

должны быть планы эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций: 

5.  Организация прогулок, экскурсий, экспедиций производится в соответствии с 

инструкциями по охране труда при проведении прогулок, экскурсий. 

 

Финансово-хозяйственная деятельность 

1. Финансово-хозяйственная деятельность в лагере осуществляется в соответствии с 

утвержденной сметой. 

2. Порядок ведения бухгалтерского учета и отчетности в лагере регулируется МУП 

«Центр бухгалтерского учета школ №2». 
 

З. Источники формирования финансовых ресурсов лагеря : бюджетные средства; средства 

социального страхования; родительские средства; другие источники в соответствии с 

законодательством РФ. 
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