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положение

рабочей группе по обеспечению перехода на обучение по обновлённым
Федеральным государствеIlным образовательным стандартам

среднего общего образования в
мунициlIальном бюджетном обшlеобразовательном учреждении

города Кургана <<Гимназия ЛЪ 19>

1. общие положениrI
1 .1 . Настоящее Полояtение разработано в соответствии с Федеральным законом Ns273-ФЗ от

25g.12.20:.2 года кОб образовании в Российской Фелерации)) с изменениями на 29 декабря

2022 года. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от

12.08.2о22 года N9732 (о внесении изменений в Федеральный государственный

образовательный стандарт среднего общего образования, утверждённый приказом

М"rrисrерства образования и науки от 17.05.2012г Ns 413>, а также Уставом мБоу
кГимназия NЪ 19) и другими нормативными правовыми актами Российской Федерачии,

регламентирующими деятельность организаций, осуществляюtцих образовательную

деятельность.
1.2. flанное Полоritение о рабочей груп1те по обеспечению перехода на обучение по

обновлённым Федеральным государственным образовательным стандартам среднего

общего образования в МБОУ кГимназия NЬ 19> (далее - ФгоС соо) определяет цели и

задачи деятельности Рабочей группы, представляет функции Рабочей группы, а также

регламентирует организацию и порядок работы Рабочей группы к введению обновленньrх

Фгос .р.л*r"rо обшего образования, обозначает права и ответственность Рабочей группы,

1.з. Рабочая группа по внедрению нового Федералыtого государственного образовательного

сl,андарIа (далее Рабочая группа) яI]Jlяется коJlлегиальLiыN,{ органом, созданным для

разработкИ плана перехода на обучение по новым ФгоС среднего общего образования в

Ьбр*о"ur.льной организации, а также для обеспе,lеiлия взаимодействия между

муниципальными органами, органами мес,гноl,о са]\,IоуправлеI]ия, общественны1\{и

организациями.
r.+. Рабочая группа по введению Федерального государственIIого образовательного

стандарта среднего общего образования создается дл,l изуLIения и рассмотрения следующих

вопросов:
. организационно-правовое обеспечение внедреllия ФГоС СОО;

. меТоДическое обеспечение внедрения ФГоС СОО;
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. мониторинговое сопрово}кдение внедрения ФГОС СОО;
о кадровые условия внедрения ФГОС СОО;
. финансовые и материально-технические условия внедрения ФГОС СОО;
. информационное обеспечение внедрения ФГОС СОО.

1.5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется деЙствуюrцим законодательствоМ
Российской Федерации, приказами Министерства просвещения РоссиЙской ФедераЦии,

регламентирующими утверlItдение и введение в деiiс,гвие федеральных государственных
образовательных стандартов, а TaK}Ite настоящим Полоrкением.
1.б. Полотtение о Рабочей группе и её составе утвер)Itдаются приказоN,I директора гимназии.

2. Щель и задачи деятельности рабо.rей группы
2.1. IJелью деятельности Рабочей группы является l(о()рдинация деятельности гимназии пО

со:]ланиrо нормативI{ых. правоI]ых. организациоIIIll,iх, N{етодиLIеских, инфОРМаUИОННЫХ

ус,тtовиli введения в обрiвовательнук) деятельlIость обновленных ФедеРаЛЬНЫХ

государственFlых образовательных стандартов средtlсt 0 общего образоваtlия,
2.2. Основными задачами Рабочей гр)rппы являются:

. реализация единых подходов в вопросах введения в образовательную деятельность
ФГОС СОО в гимназии;

. создание системы методической, консультативltой, информацион1-Iой поддер}кКи ВСеХ

участников образовательной деятельности в )rсловиях постепенного перехОДа На

обучение по обновленным ФГОС СОО;
. проведение мониторинга уровня готовности гимназии к введению ФГоС Соо,202З;
. обеспечение взаимодействия гимназии с учреждениями дополнительного

образования;
. совершенствование финансово-эконоN,IичеJi(ого N,{еханизl{а обеспечения

деятельности гимназии в условиях введения ФГОС СОО-2023;
. организовать повышение квалификации рукоl]одителей и учителей гимназии по

вопросам введения и реализации ФГОС СОО .

3. Функuиrr Рirбо.lей группы
З.1. В ),словиях компетенции Рабочая группа выполн11.1г следуюrцtlе функции:

. организует l\{ероприятия l]tl обеспечениtо вtlсде]]}.Iя ФГоС Соо о на УроВне
гимназии;

. обеспеLIивает нормативно-правовое, организационное, кадровое, метоДиЧеское,

информационное сопровоя(дение процесса введения ФГОС СОО в ГиМнаЗии;
. координирует деятельность педагогов 10,1 1-х классов, внутренней системы оценки

качества образования по основным направлеI-Ili :N,I деятельности;
. опредеJlяе,I' N,{еханизм разработки I{ реа- i iIзации основной образовательной

программы среднего общего образования.
. анализирует и обобщает результаты введения tllгос Соо в гимназии
. выполняет отбор традиционных, разработку ин}Iовационных методов и приемов

оценивания результатов освоения образоватсльной програN,Iмы среднего обЩегО

образования;
. обеспе.ливаст разN{ещение \{атери&пов по IjJпросам введеFIиri ФГоС Соо на

ос|lи ци ал ь н оп,t с айте образо вательн ой ор ган изацt,lи ;

. обеспечивает информирование обществсrllIосl;l о действиях и процедурах Введения

обновлён1-1ого ФГоС Соо в гимназии.

4. Органlлзация и порядок работы Рабочий группы
4.1. В состав Рабочей группы входят: руководителl, Рабочей группы (прелселатель), его

заместитель, секретарь и члены Рабочей группы, котоi)ые принимают участие в её работе.



4.2. Приказом директора организации, осуrцествляtощей образовательную деятельность,

утверждается состав Рабочей группы.
4,З. Рабочая группа действует на период введения в гlIмназии обновленных ФГос соо,
4.4. .Щеятельность Рабочей группы осуществляетсl.I по плану введения в гимназии

обновлённых ФГоС-202З, утвержденному директороN,{ гимназии , а TaK)Ite плану, принятому

на первом заседании Рабочей группы и утвержденному председателем Рабочей группы,

4.5. Зъседание Рабочей группы проводится по мере необходимости, но не реже одного раза

в квартал. В случае необходимости могут проводитьсrI внеочередные заседания,

4.6. iаседание РабочеЙ груп11ы считается правомоLiilым, если на нем присутствоваJIо не

менее 2/З списочного состава членов КоорлиначионII()го совета.

4.7. Заседания РабочеЙ группы являются открытыми,
4.8. Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов I,{ оформляются

протоколами. Протоколы;аседаний РабочеЙ группы Rсдет секретарь группы, избранныЙ на

первоN4 заседании группь1. Протоколы заtседаниГt Рабочей группы оформляются в

соtlтветс,гвL]и с общиN4и требованиями к офорN{,пеtlию ,-еловоЙ докумеI{тациI,I,

4.9. Реrпения Рабочей груtlпы, IlриниN{аемые I] cool ,rетствии с его компетенцией, имеют

рекомендательный характер.

5. Права и ответственность Рабочей групIIы
5 . 1 . Рабочая гр)rппа имеет право:

. осущесru,"пr" рuботу по планУ, утl]ержденllt]I{у председателем Рабочей группы,

в}IоситЬ в него необходимые дополнеi{ия и изхlJIIения;
. запрашива,Iь у работников гимназии необходиN,tую информаuию;
. при необходимости приглашать на заседаIl1,Iя Рабочей группы представителей

общественных организацlлй, Родительского ]iомитета, Совета лидеров и других

организаций;
. привлекать в установленном порядке для ос) lцествления работы lillуLll]ые и иные

разработки педагогов-новаторов,
5.2. РабочаЯ ГР)'Ппа несет ответственность:

. за выполнение плана работы в срок, установлеtrttый директором гимIIазии, качество

инtРорпtаrtиоt.lнойi и нач1I}lо-МетодIltIссIiОti поддсlэitски педагогических 1lаботников при

введениt1 и реа-rrизаЦии в соотВетствиIi с ФI-оС-202З обучения обучаrошихся;

. соблlодение соответствия разрабатьrваеN,{ых ( JIIовных образовате,|lьiIых программ

среднего обшего образования требованtr;rм федеральных государственных

образовательных стандартов среднего общегсl образования и иньlх нормативных

правовых актов в области общего образования,

6. Заклlочительные положенI{я
6.1. Настоящее Положение о рабочей группе по оi:спечению перехода itlt обучение по

новыМ Федер;tпьныМ гоаударстВенныМ 
-образоваТеjl,,tlыМ 

стандартам срсдIIего общего

образования в гимназии является локапыIыI\,I Ilоi)N{ативным актом, принIiмается на

педагогическом совете гимназии и вводится в действtlе приказом директора гимназии

6.2. tsсе изменения и дополнения, вносиN{ые в нас,гояЩее Поло}кение, оформляются в

письменной форме в соответствии действуюшlим законодательствоr\1 Российской

Фелерltltии.
6.]. Поrоlliен1.1е о раСlочейl гру|lпе по обеспс,IеI]tlIо li_i)ехода на обучение lIO lIовым Фгос

соо в l.и]инalзии при1-1имаегся на }tеОПГе_lt'.пс-Н}] L,,i срок, Измеt,леtlия II дополнения к

l lолотtению принимаIотся в tIорядке, предусN,lотренI]о,\l п,6,1, настоящего По,itоittения,

6.4. После приFIятия Положения (или изпценений lI дополнениЙ отдельIIj,tх пунктов и

разделов) в новой редакции предыдущая редакция ав1,0N{атиrIески утрачивае,l силу,
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